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Θέµα: Απόφαση πρόσληψης φυλακτικού προσωπικού µε σχέση εργασίας ιδιωτικού  

          δικαίου ορισµένου χρόνου, στην Εφορεία Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής. 

 

 

Έχοντας υπόψη: 

 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής 

για την επιλογή προσωπικού και ρύθµιση θεµάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28 Α), όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν σε συνδυασµό µε τις διατάξεις της παρ. 9 του 

αρθ. 25 του Ν.4440/2016 (ΦΕΚ 224 Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου ένατου του Ν. 4057/2012 «Πειθαρχικό ∆ίκαιο 

∆ηµοσίων Πολιτικών ∆ιοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νοµικών 

Προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου» (ΦΕΚ 54 Α). 

3. Τις διατάξεις των παρ. 1 & 2 του άρθρου 40 του Ν. 4049/ 23.02.2012 

«Αντιµετώπιση της βίας στα γήπεδα, του Ντόπινγκ, των προσυνεννοηµένων 

αγώνων και λοιπές διατάξεις.» (ΦΕΚ 35 Α). 

4. Τις διατάξεις του αρθ. 20 «Αποκλειστική προθεσµία για τη σύναψη συµβάσεων 

εκτάκτου προσωπικού» του Ν.4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α). 

5. Το Π.∆. 4/2018 «Οργανισµός του Υπουργείου Πολιτισµού & Αθλητισµού» (ΦΕΚ 7 

Α). 

6. Το Π.∆. 70/2015  «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισµού και Αθλητισµού…. 

……..» (ΦΕΚ 114 Α). 

7. Το Π.∆. 125/2015 «∆ιορισµός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 

Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210 Α). 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ & ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
Γενική ∆ιεύθυνση Αρχαιοτήτων & Πολιτιστικής Κληρονοµιάς 

____________________________ 

ΕΦΟΡΕΙΑ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
Τµήµα ∆ιοικητικής & Οικονοµικής Υποστήριξης 

 

Ταχ. ∆/νση: 

Ταχ. Κωδ.: 

Πληροφορίες: 

Τηλεφ.: 

FAX:  

Λ.Συγγρού 98-100, Αθήνα 

117.41 

Αρµακόλλας Γεώργιος 

210.3216700 (εσωτ.110) 

210.3240457 
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8. Το Π.∆. 410/88 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείµενο των διατάξεων της κείµενης 

νοµοθεσίας που αφορούν το προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

του ∆ηµοσίου, των Ο.Τ.Α. και των λοιπών Ν.Π.∆.∆.», (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988). 

9. Το Π.∆. 164/2004 «Ρυθµίσεις για τους εργαζοµένους µε συµβάσεις ορισµένου 

χρόνου στο ∆ηµόσιο τοµέα» (ΦΕΚ 134/Α/19.7.2004). 

10. Τις διατάξεις του Ν.3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας µε την υποχρεωτική 

ανάρτηση νόµων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 

αυτοδιοίκητων οργάνων στο διαδίκτυο-Πρόγραµµα ∆ΙΑΥΓΕΙΑ και άλλες 

διατάξεις» (ΦΕΚ 112/Α). 

11. Τις διατάξεις του αρθ. 41 του Ν.3979/2011 αναφορικά µε την επέκταση των 

εβδοµαδιαίων ωρών εργασίας των µονίµων υπαλλήλων και του προσωπικού µε 

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του ∆ηµοσίου, των ΟΤΑ α΄ 

και β΄ βαθµού και λοιπών Ν.Π.∆.∆. και όσων κατηγοριών προσωπικού υπηρεσιών 

και φορέων του δηµοσίου τοµέα ακολουθούν το ωράριο αυτών. 

12. Την υπ΄ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆Υ/∆ΟΕΠΥ/275923/40952/379/24.10.2014 (ΦΕΚ 2891 

Β) όπως συµπληρώθηκε µε την υπ΄ αριθ. 

ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆Υ/∆∆ΥΟΝΕ/ΤΝΕ/295789/3260/37//5/14.11.2014 (ΦΕΚ 3114 Β), 

Απόφαση του Υπουργού Πολιτισµού και Αθλητισµού.  

13. Την υπ' αριθµ. ∆ΙΠΠΑΑ∆/Φ.ΕΓΚΡ.171/13083/17.11.2017 Εγκριτική Απόφαση 

της  Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της αριθ. 33/206 ΠΥΣ (Αναστολή 

διορισµών και προσλήψεων στο ∆ηµόσιο Τοµέα, ΦΕΚ 280 Α), όπως ισχύει, µε θέµα 

«Έγκριση για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης τετρακοσίων (400) ατόµων 

διαφόρων ειδικοτήτων µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 

χρόνου, διάρκειας πέντε (5) µηνών, στο ΥΠ.ΠΟ.Α.  

14. Το γεγονός ότι σύµφωνα µε την ως άνω Εγκριτική Απόφαση της Επιτροπής της 

ΠΥΣ 33/2006 (αρθ. 2 παρ. 1), η δαπάνη που θα προκληθεί από την πρόσληψη του 

προσωπικού θα βαρύνει τις πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισµού του 

ΥΠ.ΠΟ.Α. (ΚΑΕ 0342 και 0352 του Ε.Φ. 21-110).  

15. Το υπ΄ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/55184/32574/23.02.2017 όπως τροποποιήθηκε µε το 

υπ΄ αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/62250/36946/02.3.2017 έγγραφο της Προϊσταµένης της 

Γενικής ∆ιεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονοµιάς που αφορά στην 

κατανοµή ανά Οργανική Μονάδα  και αρχαιολογικό χώρο, ειδικότητα και αριθµό 

του κατωτέρω προς πρόσληψη προσωπικού προκιµένου να λειτουργήσουν οι 

αρχαιολογικοί χώροι και τα Μουσεία, κυρίως µε τη µεγαλύτερη επισκεψιµότητα, 

µε διευρυµένο ωράριο. 

16. Την υπ΄ αριθµ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆ΑΑ∆/Τ∆Α∆ΤΠ/493918/39152/37102/29350/ 

22.11.2017 (Α∆Α: 6ΚΟΥ4653Π4-ΒΑΚ), όπως τροποποιήθηκε µε την υπ΄ αριθ. 

ΥΠΠΟΑ/Γ∆∆ΥΗ∆/∆∆ΑΑ∆/Τ∆Α∆ΤΠ/512369/40328/38207/30218/01.12.2017 (Α∆Α: 

ΨΛΡ∆4653Π4-ΤΣΖ) Απόφαση έγκρισης της Υπουργού Πολιτισµού, και 

Αθλητισµού για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης τετρακοσίων  (400) ατόµων 

διαφόρων ειδικοτήτων, µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 

χρόνου, διάρκειας πέντε (5) µηνών, σε Υπηρεσίες του Υπουργείου Πολιτισµού και 

Αθλητισµού. 

17. Την µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΟΥ/∆Ο∆/ΤΕΠ/501220/44702/25378/11343/27.11.2017 

(ορθή επανάληψη 30.11.2017) βεβαίωση εξασφάλισης των πιστώσεων του 
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Αναπληρωτή Προϊσταµένου της Γενικής ∆ιεύθυνσης Οικονοµικών Υπηρεσιών - 

∆ιεύθυνση Προϋπολογισµού και Οικονοµικής ∆ιαχείρισης – Τµήµα Εκτέλεσης 

Προϋπολογισµού του ΥΠ.ΠΟ.Α.  

18. Το υπ΄αριθ. 2/89033/13.12.2017 έγγραφο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους 

προς το ΥΠ.ΠΟ.Α µε θέµα «Έγκριση ανάληψης υποχρέωσης οικονοµικού έτους 

2018». 

19. Τις υφιστάµενες ανάγκες της Υπηρεσίας σε φυλακτικό προσωπικό.  

20. Την ισχύουσα νοµοθεσία για τους όρους αµοιβής και εργασίας του επί συµβάσει 

ιδιωτικού δικαίου προσωπικού του ∆ηµοσίου. 

21. Την µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/502565/332971/8650/28.11.2017 

ανακοίνωση ΣΟΧ 1/2018 (Α∆Α: 6ΨΡΙ4653Π4-∆ΦΠ) της Εφορείας Αρχαιοτήτων 

Ανατολικής Αττικής, για την πρόσληψη εποχικού φυλακτικού προσωπικού µε 

σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου.  

22. Την µε αριθ. 24116/2017/1/2018 έγκριση της ΣΟΧ 1/2018 από το Α.Σ.Ε.Π. 

23. Την µε αριθ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/69486/47447/403/128/16.02.2018 

Συµπλήρωση Ανακοίνωσης ΣΟΧ 1/2018 της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ανατολικής 

Αττικής, σε ότι αφορά την προθεσµία κατάθεσης αιτήσεων και δικαιολογητικών 

των υποψηφίων. 

24. Τους µε αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/98545/67564/1105/412/ 

07.3.2018 (Α∆Α: 6ΠΖ54653Π4-Ε3Τ),  98544/67563/1104/411/07.3.2018 (Α∆Α: 

ΨΙΚΑ4653Π4-ΝΒΓ), 98540/67561/1103/410/07.3.2018 (Α∆Α: ΨΓ424653Π4-Ι6Ε), 

πίνακες κατάταξης-µοριοδότησης επιλεγέντων και επιλαχόντων υποψηφίων 

ειδικότητας ∆Ε Ηµερησίων Φυλάκων & Νυχτοφυλάκων καθώς και τον µε αριθ. 

πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/98536/67557/1102/409/07.3.2018 

(Α∆Α:61ΘΙ4653Π4-Ζ1Ξ) πίνακα απορριφθέντων υποψηφίων των ως άνω 

ειδικοτήτων. 

25.  Τις µε αριθ. πρωτ. ΥΠΠΟΑ/Γ∆ΑΠΚ/ΕΦΑΑΝΑΤ/Τ∆ΟΥ/100667/69095/1161/433/ 

08.3.2018 (Καλοφωλιάς Παναγιώτης του ∆ηµητρίου), 

99375/68161/1130/424/08.3.2018 (Παπαδηµητρίου Αλτάνη του Επαµεινώνδα), 

102484/70410/1221/454/09.3.2018 (Αντωνοπούλου Θεοδώρα του Βλάσιου), 

100401/68906/1154/431/08.3.2018 (Χαρακοπούλου Γεωργία του Χρήστου), 

102288/70283/1209/443/09.3.2018 (Γαλιατσάτος Ευάγγελος του Γεωργίου), 

101380/69622/1197/441/08.3.2018 (Μασκαλίδη Ανθή του Κων/νου) και 

100690/69111/1162/434/08.3.2018 (Λόης Σπυρίδων του Σωκράτη) υπεύθυνες 

δηλώσεις επιλεγέντων και επιλαχόντων υποψηφίων, µε τις οποίες δεν 

αποδέχονται τη θέση του ∆Ε Ηµερήσιου Φύλακα Αρχαιοτήτων στους 

αρχαιολογικούς χώρους και τα Μουσεία της Εφορείας µας.  

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

 

   Α. Εγκρίνουµε την πρόσληψη µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου 

χρόνου, σύµφωνα µε τις ανωτέρω αναφερόµενες διατάξεις και µε βάση τα κριτήρια και 

τη διαδικασία του αρθ. 21 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε, συµπληρώθηκε και 

ισχύει σήµερα, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις της παρ. 9 του αρθ. 25 του Ν.4440/2016, 

του παρακάτω ανά ειδικότητα και χώρο απασχόλησης προσωπικού,  προκειµένου να 
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καλυφθούν οι υπηρεσιακές ανάγκες της Εφορείας Αρχαιοτήτων Ανατολικής Αττικής, ως 

εξής:  

 ΗΜΕΡΗΣΙΟΙ ΦΥΛΑΚΕΣ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ (∆Ε): 

 

  

ΝΥΧΤΟΦΥΛΑΚΕΣ ΑΡΧΑΙΟΤΗΤΩΝ (∆Ε): 

 

 

   Β. Η διάρκεια απασχόλησης του παραπάνω προσωπικού έχει αφετηρία την 

ηµεροµηνία υπογραφής της σύµβασης, για πέντε (5) µήνες. 

   Γ. Από τους προσληφθέντες, όσοι αποχωρήσουν πριν από τη λήξη της συµβάσεώς 

τους αντικαθίστανται µε άλλους από τους εγγεγραµµένους και διαθέσιµους στον 

πίνακα της οικείας ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. Σε κάθε 

περίπτωση, οι υποψήφιοι που προσλαµβάνονται είτε κατόπιν αναµόρφωσης των 

πινάκων είτε λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων, απασχολούνται για 

το υπολειπόµενο χρονικό διάστηµα και µέχρι συµπληρώσεως της εγκεκριµένης 

διάρκειας της σύµβασης εργασίας ορισµένου χρόνου.  

   ∆. Η απασχόληση του προσωπικού αυτού σε εργασίες άσχετες από εκείνες για τις 

οποίες προσλαµβάνεται, απαγορεύεται. 

   Ε. Οι αποδοχές του ανωτέρω προσωπικού καθορίζονται µε βάση τις διατάξεις του 

κεφ. Β΄ του Ν.4354/2015 «Μισθολογικές ρυθµίσεις των υπαλλήλων του ∆ηµοσίου κλπ.» 

(ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015). 

 ΣΤ.  Η απασχόληση και η αµοιβή κατά τις Κυριακές, τις αργίες και τις λοιπές εξαιρέσιµες 

ηµέρες καθώς και η εργασία πέραν του πενθηµέρου, που εµπίπτουν στο χρονικό 

διάστηµα της σύµβασης, εγκρίνεται, κατόπιν δηµοσίευσης σε ΦΕΚ σχετικής Κοινής 

Υπουργικής Απόφασης. 

  Ζ. Μετά τη λήξη του χρόνου απασχόλησης, το προσωπικό αποχωρεί αυτοδίκαια από 

την Υπηρεσία, χωρίς καµία αποζηµίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση.    
  

H ∆ΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ ΤΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 

 

Ελένη Ανδρίκου 

 Αρχαιολόγος µε βαθµό Α΄ 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΟΝ. 

ΠΑΤΡΟΣ 
ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1 Παπαδοπούλου  Μαρία  Σωτήριος Αρχαιολογικός χώρος Σουνίου 

2 Βακόντιος  Γεώργιος ∆ηµήτριος « 

3 Κωνσταντίνου  Νικόλαος Βασίλειος « 

4 Μανδηλαρά  Λυδία Κων/νος 
Αρχαιολογικός χώρος 

Ραµνούντα 

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ 
ΟΝ. 

ΠΑΤΡΟΣ 
ΧΩΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

1 Χυτήρης Γεώργιος Χρήστος 
Μουσείο & Αρχ/κος χώρος 

Βραυρώνας 
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